Zalacznik do zarzadzenia nr 40/2020
Wojta Gminy Stanin
z dnia 23 czerwca 2020 r.
OGLOSZENIE O KONKURSIE
WOJT GMINY STANIN

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

1 )Publicznej Szkoly Podstawowej w Zastawiu,
adres: Zastawie 9,21-421 Tuchowicz
2) Publicznej Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Grafika w Zagozdziu,
adres: Lipniak 5, 21-421 Tuchowicz
3) Publicznej Szkoly Podstawowej w Sarnowie,
adres: Sarnow 19 B, 21-421 Tuchowicz
4) Zespohu Szkol w Staninie,
adres: Stanin 149, 21-422 Stanin.

Organ prowadzacy szkoly: Gmina Stanin, 21-422 Stanin

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz.
1597 oraz z 2019 r. poz. 1634 ).

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowacé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole,

2) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie

placowek doskonalenia nauczycieli,



3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,
4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
wart. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 910 z p6zn. zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska
dyrektora,
5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z p6zn. zm.) —
dotyczy nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (Dz. U. z2020r. poz. 85, z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2019 r.
poz.1440 z pézn. zm);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego po$wiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U.
22019 r. poz. 1480 z pézn. zm.), ukonczyl studia pierwszego stopnia, stopnia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem

przysiegtym je¢zyka polskiego.



2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé roéwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole,

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 cytowanego rozporzadzenia.

3. Stanowisko dyrektora moze zajmowa¢ osoba nieb¢daca nauczycielem, ktéra spelnia
lgcznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

5) spetnia wymagania okreslone w §1 pkt 2,5,6,8, 10 i 11cytowanego rozporzadzenia.

4. Stanowisko dyrektora w szkole moze zajmowa¢ réwniez:

1) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okr¢ggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji

samorzadowej, lub



3) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263 z pdzn. zm.)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co

najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.
U. z 2017 r. poz. 1597 oraz 2019 r. poz. 1634) oferta osoby przystepujacej do konkursu
powinna zawierac:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty,
2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3. o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktorym mowa w pkt. 2 : $wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,
5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1480) - w przypadku
cudzoziemca,

6. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu



zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata,

7. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8. o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie 0 przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnial7 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1440),

11. o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (t. j. Dz. U. z 2019 1.
poz.430) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,

12. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku
nauczyciela,

13. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z
2019 r. poz. 2215 z poézn. zm.) — dotyczy nauczyciela, a w przypadku nauczyciela
akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2020r. poz. 85, z pézn. zm.), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne,

15. o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

16. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie podpisane.



Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkolg, kandydat jest obowigzany przedstawi¢

oryginaly powyzszych dokumentow.

III Oferty nalezy skladaé:

1. W zamknigtych kopertach z podaniem danych osobowych kandydata (imig¢ i nazwisko,
adres do korespondencji, telefon kontaktowy, adres e-mail) oraz dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko dyrektora (poda¢ nazwe i adres szkoly, ktorej konkurs dotyczy)” w terminie do
dnia 10 lipca 2020 r. w Urzgdzie Gminy w Staninie, Stanin 62, 21-422 Stanin , pok. 5
(sekretariat), do godz. 15.00.

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert droga elektroniczng.

3. W przypadku wystania oferty poczta — na adres: Urzagd Gminy w Staninie, Stanin 62,
21-422 Stanin — decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Stanin.
1. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu
terminu skfadania ofert. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie na pi$mie oraz telefonicznie, nie p6zniej niz
7 dni przed terminem posiedzenia.

2. Kandydat na konkurs zgtasza si¢ z dokumentem tozsamosci. Komisja konkursowa przed
przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
ma prawo zgda¢ przedstawienia dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$¢ i obywatelstwo.
3. Szczegotowe informacje dotyczace konkursu beda udzielane w siedzibie Urzedu Gminy
Stanin, Stanin 62, 21-422 Stanin tel. 257981118 wew. 11 lub 257981195.

4. Ogtaszajacy konkursy informuje, ze moga wystapi¢ dodatkowe wytyczne zwigzane z
panujgcym stanem epidemicznym na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Kandydaci zostana

poinformowani o wszelkich zmianach i obostrzeniach wynikajacych z nadrzednych

wytycznych.




Zalgcznik nr 1 do ogloszenia

INFORMACJA DLA KANDYDATA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L

119, s.1), zwanego dalej ,,Rozporzadzenie”, informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Gmina Stanin, z siedziba:
Stanin 62, 21-422 Stanin, stanin@stanin.pl, 257981118.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych to: Tomasz Wysokiniski,iod@stanin.pl

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢)
Rozporzadzenia, to jest na podstawie tego, Zze osoba, ktorej dane osobowe dotycza,
wyrazila zgode na przetwarzania swoich danych osobowych w okreslonym celu oraz
przetwarzanie jest niezbgdne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze, tj. przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Celem przetwarzania jest mozliwos¢ przystapienia w charakterze kandydata do
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty zgodnie z ogloszeniem i udzial
w procedurze konkursowe;j.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolna, lecz niezbedne w wyzej
okreslonym celu. W przypadku niepodania danych lub cofniecia zgody na
przetwarzanie danych osobowych nie bedzie mozliwe rozpatrzenie kandydatury.
Podanie danych osobowych jest wymogiem wynikajacym z przepisow odnosnych
rozporzadzen i warunkiem przyjecia i rozpatrzenia kandydatury na stanowisko
dyrektora.

Cofniecie zgody nastgpuje poprzez zlozenie o$wiadczenia droga elektroniczng

i wystanie jej do administratora danych osobowych na adres e-mail: stanin@stanin.pl
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych



10.

11.

osobowych w dobrowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Dane udostepnione przez Pana/Panig nie begdg podlegaly udostepnianiu podmiotom
trzecim poza dalej wymienionymi. Odbiorcg danych osobowych bedg: Urzad Gminy
w Staninie, Przewodniczacy Komisji Konkursowej, Komisja Konkursowa, Poczta
Polska.

Pani/Pana dane osobowe nie bgda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, to jest Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy Rozporzadzenia badz ustawy
o ochronie danych osobowych.

Dane osobowe bedg przetwarzane (przechowywane) przez czas niezbedny do
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora , za$§ po tym okresie
archiwizowane i przechowywany przez okres wynikajacy zrozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 nr 14 poz. 67, sprostowanie Dz. U. z
2011 r. Nr 27, poz. 140).




